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Ejemplos de Identificacion de Grupo de Trabajo
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Grupo No. 1 Las Estrellas

A 'S A A 'S -

Enna Raquel 8arahona Uclés ( Coordinadora )

Mariel Alejandra Peralta

Responsabilidad
puntualidad
Compromiso
Respetar las opiniones de cada compariera
Tomar decisiones por consenso

Mantener un ambiente amigable y relajado.

Mantener una comunicacion constante entre cada una de las integrantes del grupo

Perseverantes y unidas para brillar
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Navegacién GRUPO No.4 LAS TRIUNFADORAS

Comunidad de Prctica
CRAED EI Paraiso
Gerencia del Cambio

Gerencia de L Calidad
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Grupo No. 3 Los Super
GRUPO No.4 LAS
TRIUNFADORAS.
Grupo No. 5 Los
Protagonistas

Grupo No. 6 Los
Diligentes

Grupo No. 7 Optimistas
Mapa del sitio

ESLOGAN: “Trabajar en equipo asegura el éxito"
INTEGRANTES

1JESSIKA FONSECA
2. LOYDA TAYLOR

NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS COLABORATIVOS:

1. Aceptar las decisiones del grupo,
2. Ayudarnos unos con otros.

3. Apreciar y valorar la ayuda de los compatieros.

4. Realizar las tareas asignadas en forma colaborativa,

5. Participar en todos los trabajos y actividades del grupo.

6. Compromiso: cumplir estas normas y los trabajos asignados
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Navegacién Grupo No. 5 Los Protagonistas

‘Comunidad de Prictica
CRAED Bl Paraiso
Gerencia del Cambio

Gerencia de La Clidad
Disefio de la Instruccién Ninguno de nosotros es mds importante que el resto de nosotros. — Ray Kroc
Demandas del

Aorendizaje

Disefo ce Objetos de
Aprendizae

Grupo No. 1 Las
Esvellas

re

Integrantes;

upo No. 2 Norma Lizette Zelaya Chacén
Emprendedores de
ORa

Grupo No. 3 Los Super
GRURO Mot Las
TRINFAORAS

(Coordinadora)
Petrona Francisca Rodriguez Estrada

Protagonistas Geraldina Isabel Flores Padilla

Grupo No. 6 Los
Dilgentes

Grupo No. 7 Optmistas Nuestras normas para desarrollar los trabajos colaborativos: a
Mapa del sitio
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Fuente: E-Portafolio Programa Apreﬁdér-UNAH CRAED El Paraiso 2017

Teresa Videa
Coordinadora PA-UNAH 2018
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Los elementos que debe contener su identificaciéon de grupo son:
1. No.ynombre del grupo
2. Nombres completos de lo integrantes,
3. Eslogan
4. Normas de trabajo.

Grupo No. 1 Las Estrellas

Perseverantes y unidas para brillar

GRUPO No.4 LAS TRIUNFADORAS

ESLOGAN: “Trabajar en equipo asegura el éxito”

> INTEGRANTES

1JESSIKA FONSECA
2. LOYDA TAYLOR

nados.

Ninguno de nosotros es mas importante que el resto de nosotros. — Ray Kroc

Integrantes:

Norma Lizette Zelaya Chacén

(Coordinadora)

Nuestras normas para desarrollar los trabajos colaborativos:
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Fuente: E-Portafolio Programa Aprender-UNAH CRAED El Paraiso 2017

Teresa Videa
Coordinadora PA-UNAH 2018



