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PRESENTACION

A través de este curso (seminario taller) sobre el proceso “Tutoria” en la UNAH, se pretende fortalecer o desarrollar la
competencia docente para: Programar el proceso de tutoria académica orientada al acompafiamiento del aprendiza-
je para mejorar el desempefio de los estudiantes.

En la ejecucion de este curso, se espera desarrollar una serie de actividades reflexivas y productivas, que permitan tomar
consciencia de la importancia de la tutoria en el proceso de la formacién de los estudiantes universitarios. De manera par-
ticular, la experiencia se dirige a la formacion de profesores tutores para que puedan concretar un plan de accion tutorial
para ser implementado durante un periodo académico. El curso se desarrolla en 16 horas y se estructura tomando en
cuenta los fundamentos conceptuales, legales, normativos y operativos para desarrollar la tutoria en la UNAH, teniendo
como insumo el Manual de Tutorias.



PROGRAMACION PARA EL CURSO:

Tutoria Académica

A traveés de este curso se pretende favorecer el desarrollo de la competencia de: Programar el proceso de tutoria
académica para acompafar el aprendizaje y el desempefio de los estudiantes.

Recursos y medios

Objetivos Contenido Actividades Y Responsable| Tiempo
didacticos
SESION 1
Exploracién de conocimientos previos, la facilitadora
hara las siguientes preguntas: ¢Han tenido alguna expe-
riencia en los procesos de tutoria? ¢Cdémo valoran el Matutina
Reflexionar  sobre . impacto? ¢Qué tipos de tutoria han implementado? 8:00 a.m. —
Capitulo | Marco . ;
los fundamentos . Ejemplar del Manual 9:30 a.m.
Referencial: o o L, .
conceptuales de la La facilitadora hace una pequefia presentacion sobre los de Tutorias IPSD
p - .| Fundamentos con- . .
tutoria a nivel uni- centuales fundamentos conceptuales de la tutoria, tomando como Vespertina
versitario. P referencia la pag. 5 a la 10 del Manual de Tutoria. 2:00 p.m.
3:30 p.m.
Durante y al finalizar la presentacién, los profesores
participantes podran hacer comentarios y reflexiones.
Revisar los articulos Matutina
. Lectura dirigida de los fundamentos legales y normativos | Ejemplar del Manual 9:30 a.m. —
de las Normas Aca-| Capitulo | Marco . . . . . .
. . de la tutoria en la Universidad, p.16 a la 19, consideran- de Tutorias . < 10:30 a.m.
démicas y regla-| Referencial: . : . Direccion de
do la siguiente pregunta como orientadora para la discu- .
mentos en los que|Fundamentos lega- | .. 72", ; . L Docencia .
. sion: ¢cudles son los articulos de las Normas Académi- Presentacion de las Vespertina
fundamenta la tuto-|les y normativos ) ot i
ria cas y reglamentos en los que fundamenta la tutoria? Normas Académicas 3:30 p.m. —
4:30 p.m.
RECESO 20 minutos
En equipos de trabajo, hacen una lectura comentada Matutina
Contrastar los fun-| Capitulo | Marco s_obre Ios_ tipos de tutoria, luego partmpap en una plena- _ 10:50. a.m.
- ria a partir de las discusiones grupales. pag. 11 ala 15 Ejemplar del Manual —-12:m.d
damentos de los|Referencial: Funda- :
! ., de Tutorias IPSD
tipos de tutorias que | mentos conceptua- : . - o .
Las preguntas orientadoras seran las siguientes: ¢ Cuales Vespertina
establece la UNAH. |les : . . . e .
son las diferencias entre los 4 tipos de tutorias? ¢Cual es 4:50 p.m. —
la tutoria que le corresponde al docente? 6:00 p.m.




Recursos y medios

Objetivos Contenido Actividades Sl Responsable| Tiempo
didéacticos
SESION 2
Los profesores segln equipos de trabajo seleccionan
una de las estrategias metodol6gicas para realizar una
demostracion o simulacién de cémo desarrollar la tutoria
segun la estrategia seleccionada. La facilitadora hara
comentarios y reflexiones segun la intervencion de los
equipos. (Tabla N°4, p4g. 21-23)
Analizar el rol del
profesor como tutor En los mismos equipos de trabajo, los profesores revi- Matutina
segun las diferentes san el esquema establecido por la UNAH para desarro- 8:00 a.m.
estrategias metodo-| Capitulo Il Linea- | llar la tutoria académica (pag. 24). . 9:40 a.m.
. ; - Ejemplar del Manual
I6gicas y el proceso| miento  operativos: . IPSD
) . . . . . de Tutorias. .
sugerido  por la| Tutoria académica Siempre en los equipos organizados, hacen la lectura de Vespertina
UNAH para desarro- un caso de tutoria docente: El caso de la Profesora Chir- 2:00 p.m.
llar la tutoria acadé- le. (Anexo 1., pag. 45). 3:40 p.m.
mica
Se dard un espacio para comentarios y reflexiones, con-
siderando las siguientes preguntas orientadoras: ¢El
caso que se muestra es coherente con los procesos de
tutoria? ¢En qué aspecto la Profesora Chirle debe mejo-
rar sus procesos? ¢Cudl es la importancia de asumir la
tutoria como parte de la funcién docente?
RECESO 20 minutos
Matutina
La facilitadora socializara el procedimiento para imple- . 10:00 a.m.
. . . . Ejemplar del Manual }
Revisar los linea- . . mentar la tutoria entre pares (pag. 25-33). . -11:00
. . Capitulo 1l Linea- de Tutorias.
mientos  operativos| _ . - a.m.
. miento  operativos: . . L . p VOAE
para implementar la . En equipos de trabajo, revisardn ejemplos de tutoria .
. Tutoria entre pares . . . Copia de casos de .
tutoria entre pares entre pares, incluyendo el ejemplo ubicado en el Anexo . Vespertina
o . tutoria entre pares. .
N° 2, pag.49 del manual. 4:00 p.m. —
5:00 p.m.
Socializar de los . . Socializacion de los lineamientos de tutoria personal y el | Ejemplar del Manual Matutina
. ; Capitulo 1l Linea- L S . . )
lineamientos de| . .~ | proceso de remisién a los servicios de la VOAE (pag. 33- | de Tutorias. 11:00 m.d.
. miento  operativos: VOAE }
tutoria personal y el . 35). —12:00
7.~ | Tutoria personal :
proceso de remision Copia de casos de p.m.




Recursos y medios

Objetivos Contenido Actividades didacti Responsable| Tiempo
idacticos
a los servicios de la En equipos de trabajo, revisardn ejemplos de tutoria | tutoria personal
VOAE personal, incluyendo el ejemplo ubicado en el Anexo N° Vespertina
3, pag.53 del manual. 5:00 p.m. —
6:00 p.m.
SESION 3
Matutina
8:00 a.m. —
Socializar el proceso | Capitulo 1l Linea- | Socializacién del proceso de tutoria de practicas en la | . . . 9:00 a.m.
. . . . ) Ejemplar del Manual| Direccion de
de tutoria de practi-| miento  operativos: | UNAH, tomando en cuenta los tres momentos: antes, de Tutorias Docencia
cas en la UNAH. Tutoria de practicas. | durante y despueés. ' Vespertina
2:00 p.m. -
3:00 p.m.
La facilitadora socializa el esquema para planificar el
plan de tutoria (anexo N°4, pag. 55).
En equipos de trabajo, los profesores tutores revisan un Matutina
ejemplo del plan de tutoria, hacen las consultas o co- 9:00 a.m. -
Disefiar un plan de mentarios correspondientes. Ejemplar del Manual 12:00 m.d.
tutoria  académica Plan de tutoria de Tutorias. IPSD
utilizando los crite- Los profesores tutores de manera individual o en equipo Vespertina
rios establecidos por asignatura, disefian el plan de accién tutorial para 3:00 p.m. —
atender a los estudiantes que han sido identificados. 6:00 p.m.
La facilitadora hara las orientaciones segun las inquietu-
des y consultas de los profesores, tanto de manera indi-
vidual como colectiva.
RECESO 20 minutos
SESION 4
La facilitadora ofrecera observaciones y orientaciones | Borrador de documen-
o L segun el nivel de avance el disefio del plan de tutoria | to de plan de tutoria IPSD 2 horas
Socializar el ejercicio académica. disefiado
formiamvo de, pl_an de | Plan de tutoria RECESO 20 minutos
tutoria académica. — _ S
Los profesores, ya sea de manera individual o por equi- | Plan de tutoria dise- IPSD 1 hora, 10
po, socializan los planes de tutoria disefiados. flado minutos
Evaluacion general del seminario taller 30 minutos




Recursos y medios

Objetivos Contenido Actividades A Responsable| Tiempo
didéacticos
Aplicacion del instrumento de evaluacion de desarrollo del seminario taller*
*Se aplicara un dia después de la fecha que finalice la entrega del trabajo o producto del taller.
Producto a Entregar Tiempo
e Plan de accién tutorial gue desarrollara durante el periodo académico 2 dias maximo después de finalizado la parte presencial.
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